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EN PLUS DE 100 ANS D’EXISTENCE,
NOUS AVONS PERMIS 

À PLUS DE 50 000 JEUNES DE
TROUVER LEUR VOIE ! 

92%
De réussite au

Bac 404
Élèves

80
Internes 55

Professeurs
et éducateurs

60
Apprentis

Reconnue d’utilité publique depuis plus
de 100 ans, l’association du Foyer de
Cachan est un véritable pilier pour la
jeunesse. A travers de son lycée
professionnel Robert Keller, elle
propose aux élèves un environnement
d’apprentissage structurant, des projets
éducatifs ambitieux et un
accompagnement individualisé.

Dans un monde où les jeunes manquent
parfois de repères, notre mission est
claire : former, insérer, accuellir et
accompagner. Nous préparons nos
élèves à des métiers d’avenir dans des
secteurs contributeurs à la société –
sécurité, soins à la personne, électricité
et commerce – tout en leur transmettant
des valeurs de respect, citoyenneté,
responsabilité et solidarité. 

Le Foyer de Cachan aide ainsi les jeunes
à retrouver confiance, en garantissant à
chacun écoute, soutien et considération,
dans un cadre sécurisé. Il abrite
également une résidence étudiante et
un centre de formation pour apprentis,
renforçant son engagement dans
l’insertion professionnel.
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NOS MISSIONS ET AXES DE TRAVAIL

Vivre-ensemble : Encourager
un cadre respectueux et
inclusif

Pédagogie : Accompagner et
valoriser chaque élève

Éducation : Favoriser les
compétences et
l’épanouissement 

Ouverture : Renforcer les liens
avec le monde professionnel
extérieur 

NOS  CHIFFRES



UN CADRE SÉCURISÉ ET
BIENVEILLANT
Nous accompagnons chaque
élève avec un suivi
personnalisé, essentiel pour
lutter contre le décrochage
et assurer leur réussite.

Nos formations et sorties
pédagogiques offrent une
immersion concrète dans
des secteurs clés,
garantissant aux jeunes une
insertion professionnelle
réussie.

FORMATION AUX
MÉTIERS D'AVENIR

Nous favorisons l’intégration
et la cohésion des jeunes
grâce à des événements
solidaires et des activités
sportives, renforçant leur
confiance et leur esprit
d’équipe.

SOUTIEN À LA JEUNESSE

VALEURS
FONDAMENTALES

Respect, citoyenneté et
responsabilité guident nos
actions, aidant chaque jeune
à se construire dans un
cadre bienveillant et
motivant.

Nos séjours pédagogiques
et programmes
internationaux ouvrent les
jeunes au monde,
développant leur
autonomie et enrichissant
leur parcours.

ENGAGEMENT SOCIAL ET
INCLUSION

Nous célébrons chaque
réussite, renforçant la
motivation et la confiance des
jeunes pour bâtir leur avenir.

UN PILIER DE RÉUSSITE

LES RETOMBÉES DE NOTRE ACTION

En 2024, le Foyer de Cachan a
poursuivi sa mission
d'accompagnement des jeunes
vers la réussite. 

Grâce à l'engagement de nos
équipes et à nos partenaires,
nous avons renforcé nos actions
pour offrir un cadre propice à
leur épanouissement. 

Les défis restent nombreux, mais
ensemble, nous continuerons à
ouvrir des perspectives d’avenir. 

Merci pour votre confiance et
votre engagement.

— Hélène Billon, 
Présidente du Foyer de Cachan

LA FORMATION, CLÉ DE L’AVENIR

Les ateliers et formations
que j’ai suivis m’ont

permis d’acquérir des
compétences solides et

concrètes. Elles me
donnent les outils
nécessaires pour

construire sereinement
mon avenir

professionnel.

La formation joue un
rôle essentiel dans le
parcours de chaque

élève. En les
accompagnant à leur

rythme et en
répondant à leurs

besoins, on leur donne
les clés pour réussir et
s’épanouir dans leur

avenir.

Rachida - Éducatrice 
spécialisée

Chloé - Élève en ASSP



Lycée 
1089 k €

BILAN SIMPLIFÉ

Les infrastructures datent de
différentes époques (début XXe siècle
aux années 90), nécessitant un
entretien permanent et coûteux. En
2024, de lourds travaux ont été
lancés pour remettre aux normes
l’électricité et améliorer la
performance énergétique, visant à
réaliser des économies d'énergie.

IMMOBILIER :

L'association continue de renouveler
les équipements informatiques et
mobilier scolaire pour garantir de
bonnes conditions de travail aux
enseignants.

INVESTISSEMENT :

Subvention et
autres concours

publics
1123 k €

Dons et legs 
714 k €

Parrainage
des

entreprises
452 k €

Association 
515 k €

Lycée 
1089 k € Reprises sur

provisions 
9 k €

Taxe
d’apprentissage

332 k €

Autres concours
publics et QP de

subventions 
162k €

Concours publics
Etas 

260k €

Concours publics
Region
369 k €

RAPPORT FINANCIER 2024

D’OU VIENNENT NOS RESSOURCES ?

FONDS PROPRES ET RÉSERVES :
Constitués il y a plus de 100 ans lors
de la création de l’association, ils
proviennent d’apports sans droit de
reprise (immobilier et numéraire) et
de réserves utilisées au fil des
années.
Le report à nouveau débiteur s’élève
à 746 K€, incluant les déficits passés
et 557 K€ de subventions
d’investissement. 

SUBVENTIONS :
Enregistrées dès qu'elles sont
acquises et rapportées dans les
résultats au rythme des dotations   
aux amortissements   des
immobilisations (travaux) qu'elles
ont financé. 

L’association affiche un déficit de
389 K€, entièrement affecté en
report à nouveau.

RÉSULTAT 2024 :

Aucun fonds dédié. Les fonds reportés
(ressources reçues au cours des
années précédentes et actuelle
comptabilisées et non encore utilisées)
s’élèvent à 1 394 K€ au 31/12/2024. Ils
proviennent principalement de biens
immobiliers issus de legs ou donations
en cours de traitement (dossiers
notariaux, rénovation, vente).

FONDS DÉDIÉS ET REPORTÉS : 

Nos disponibilités couvrent 3,7 mois de charges d’exploitation, situant notre
structure dans la limite basse des normes (3 à 6 mois). En complément, nos
fonds propres couvrent 18 mois de charges, garantissant la pérennité de
l’organisation à la clôture de l’exercice.

LES RESSOURCES DE NOTRE
ASSOCIATION SE RÉPARTISSENT
EN 5 POSTES PRINCIPAUX,
DÉTAILLÉS COMME SUIT :

Les dons et legs, expressions de
la générosité du public, se sont
élevés à 714 K€, soit 18 % de
nos recettes totales. L’intégralité
de ces fonds a été consacrée à
notre mission sociale en 2024.
Ce taux, en baisse par rapport à
2023 (23,5 %), fragilise notre
action et souligne l’importance
du soutien de nos donateurs.
Nous renforçons nos efforts,
notamment avec la création d’un
nouveau service communication.

Produits liés à la générosité
du public

1

Produits non liés à la
générosité du public

Cette enveloppe inclut les concours
publics provenant de la Région et
de l’Etat, de la taxe
d’apprentissage, ainsi que d’autres
concours publics et quotes-parts
(QP) de subventions 

Subventions et autres
concours publics :

Ils représentent 27 % de nos
recettes, soit 1 123 K€ 

5

1

5

4

2

3

2 Frais de scolarité et d’internat
(poste "lycée") 

1 089 K€, soit 28 % de nos recettes.
Cette ligne regroupe les
contributions des familles ainsi que
les financements assurés par le
Département de Paris et l’Aide
Sociale à l’Enfance.

Ces produits constituent 82 % de
nos ressources. Ils se répartissent
comme suit :

3 Poste "Association" 
515 K€, équivalant à 13 % de nos
recettes. Il comprend la
refacturation à la SASU FDC SEREC,
des revenus issus des locations
(salles, terrains), ainsi que les
intérêts perçus sur les comptes
courants.

4 Parrainage des entreprises
452 K€, représentant 12 % de nos
recettes. Ce montant provient du
soutien de nos partenaires
entreprises dont 319 K€ de orange
et 127 K€ de la Poste. 

700 €488 271 €0224 556 €
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Missions sociales

Frais de recherche de fonds

Frais de fonctionnement

Dotations aux provisions

Enseignement
pour 42%

Accueil,
hébergement et
suivi des jeunes
pour 

55%

3%Frais d’entretien
du patrimoine
pour 

TRANSPARENCE

Nous sommes fiers du renouvellement du label
“Don en Confiance”, qui garantit transparence et
gestion rigoureuse des dons. Ce label assure aux
donateurs une utilisation éthique et efficace des
fonds.

Nos comptes sont contrôlés selon ses exigences,
assurant une gouvernance exemplaire. Rapport
d’activité et comptes disponibles sur demande ou
sur notre site internet.

Pourquoi nous soutenir ? 
En soutenant le Foyer de Cachan, vous contribuez
directement à la réussite scolaire et à l'insertion
professionnelle de tout type de jeunes et
particulièrement ceux en difficulté, participant ainsi à la
construction d'une société plus inclusive et plus solidaire. 

Don ponctuel ou régulier Legs

Donation immobilière Assurance-vie

Comment nous aider ?

Mécénat Taxe d’apprentissage

Pour l’année 2024, les emplois inscrits au compte de résultat
par origine et destination (CROD) s’élèvent à 4 291 K€.
L’essentiel de ces ressources est alloué aux activités
éducatives et sociales menées en faveur des jeunes
accompagnés par le Foyer de Cachan : sorties scolaires et
culturelles, activités périscolaires, projets de voyages,
rénovation des locaux, acquisition de matériel pédagogique
et informatique, etc.

Frais de fonctionnement : 662 K€ (15 %)
Principalement liés aux charges de personnel et prestations
externalisées (sécurité, nettoyage, etc.)

Frais de recherche de fonds : 42 K€ (1 %)
Ils couvrent principalement les campagnes de dons et la
gestion des biens issus des successions et legs, avec un ratio :
1 € investi = 15,79 € collectés.

Dotations aux provisions : 24 K€ (1 %)
En lien avec notre politique de gestion prévoyante.

Missions sociales : 3 563 K€ (83 %)
Affectés aux actions éducatives, culturelles et de soutien aux
jeunes.

NOS EMPLOIS INSCRITS AU CROD 

36 ave du Président Wilson,
94230 Cachan www.foyerdecachan.org

communication@foyerdecachan.fr

01 45 46 70 00

83%

1%

15%

1%

A QUOI SERVENT NOS RESSOURCES ? 

DÉTAIL DES DÉPENSES 
MISSION SOCIALE

https://www.foyerdecachan.org/

